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ATA NUMERO SEIS f? /"??

Aos vinte e sete dias do més de outubro de dois mil e vinte e trés, nas instalacties da Camara
Municipal de Arcos de Valdevez, pelas 11:30 horas, reuniu o juri do procedimento concursal
comum para a Constituido de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
para o Preenchimento de dois (2) postos de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior
(area de Servigo Social) do mapa de pessoal deste Municipio, aberto por despacho n.2 4/2023
proferido pelo Presidente da CAmara Municipal no dia 26/05/2023.

Estiveram presentes os elementos do jari, designados nos termos da deliberaciio e despacho
supracitados, Nuno Miguel Sousa Ribeiro Soares, Presidente do Juri; Isabel Maria Alves Afonso
e Faustino Gomes Soares, 12 e 22 vogal efetivo, respetivamente, bem como as técnicas de
recursos humanos, Vanessa Barros e Euridice Fernandes.

Ordem de trabalhos:

1. Atribuicdo das classifica¢des das entrevistas de avaliagdo de competéncias;

2. Elaboragdo da lista intercalar dos resultados do 3.2 método de selegdo;

3. Elaboracgdo da lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos;

4. Notificacao dos candidatos aprovados e excluidos para audiéncia dos interessados.
Assim:
1. As técnicas de recursos humanos responsdveis pela aplicacdo do 32 método de selecio,
Euridice Fernandes e Vanessa Barros, entregaram ao jari a lista dos resultados das entrevistas:
David Carvalho Teixeira 16 valores
Fabiana Félix Simdes 16 valores
Fatima Aradjo Martins 16 valores
Gil Cambraia Lopes Sarmento Pereira 16 valores
Juliana Rodrigues Esteves 16 valores
Raquel Rodrigues Nina 16 valores
Tania Patricia da Costa Guedes 16 valores
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2/3. Ojurideliberou proceder a elaboracdo da lista intercalar com os resultados do 3.2 método
de selecdo, bem como a lista de ordenagdo final dos candidatos, que se encontra apenso a
presente ata.

4. Mais deliberou o Jari, no @&mbito do exercicio do direito de participacdo e nos termos do
art.2 25,2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, proceder A audiéncia dos interessados,
notificando-os/as, por uma das formas do art.2 6.2 do mesmo diploma:

Os/As candidatos/as, Alexandra vanessa Maltez Silva, Andreia Sofia Alves Pereira de Melo, Carla
Maria Barroso dos Santos Vides, Carolina Filipa Rodrigues Dias, Claudia Margarida Sousa de
Barros, Cristiana Gomes Magalhdes, Cristiana Isabel Gaspar Cordeiro, Daniela Gongalves Lima,
David Carvalho Teixeira, Fabiana Félix Simdes, Fatima Aradjo Martins, Gil Cambraia Lopes
Sarmento Pereira, Juliana Rodrigues Esteves, Maria da Conceigdo Sousa Carvalho, Maria
Elisabete da Cunha Taveira, Patricia Viera Rodrigues Pires, Ragquel Rodrigues Nina, Sancha Sofia
Gama Freitas, Tania Patricia da Costa Guedes, Teresa de Jesus Abrantes Dias da Guia e Vitor
Manuel Candeias Piedade Rodrigues, para que nc prazo de 10 dias Gteis, dizerem, querendo,
por escrito, o que se Ihes oferecer sobre a sua posigdo na lista unitaria de ordenacdo final, que
5e anexa.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por finda a reunido, da qual foi l[avrada a presente ata, que
vai ser assinada por todos os membros do Jari.

O Presidente do ari,
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(DF. Nuno Miguel Sousa Ribeiroj?a/res)

Primeiro vogal efetivo,
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[}t\&iJel Maria Alves Afonso)

’\Segundo vogal efetlvo
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({D’r. Faustino Gomes Soares)

As Técnicas de Recurses Humanos,
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E{ra anessa Amorlm Barros)

Cinces Wporek
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(Dra. Euridice Maria Pereira Sousa Fernandes)
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MUNICIPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ

A, LISTA INTERCALAR DOS RESULTADOS DO 3° METODO DE SELEGAQ

Em cumprimento e para os efeitos do disposto do n.° 1, do art.® 22 da Poriaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, torna-se
ptiblico a lista intercalar do 3° método de selegao - Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, do procedimento em

epigrafe.

Entrevista de Avaliagdo de

1|David Carvalho Teixeira Competéncias 16,00 APROVADO
Entrevista de Avaliag&o de

2|Fabiana Félix Simbes Competéncias 16,00 APROVADC
Entrevista de Avaliacéo de

3{Fatima Araljo Martins Competéncias 16,00 APROVADO
Entrevista de Avaliag&o de

4|Gil Cambraia Lopes Sarmento Pereira Competéncias 16,00 APROVADO
Entrevista de Avaliacdo de

5|Juliana Rodrigues Esteves Competéncias 16,00 ‘ APROVADO
Entrevista de Avaliagao de

6|Raquel Rodrigues Nina Competéncias 16,00 APROVADO
Entrevista de Avaliagéo de

7| Tania Patricia da Costa Guedes ) Competéncias 16,00 APROVADQ

Arcos de Valdevez, 27 de outubro de 2023




Municipio de Arcos de Valdevez

5 LISTA DE RESULTADOS FINAIS DCS CANDIDATOS

1| David Carvalho Teixeira 17,50 APTO 16,00 17,05
2|Fabiana Félix Simbes 19,70 APTO 16,00 18,59
3|Fatima Aradjo Martins 20,040 APRPTG 185,00 18,80
4)1Gjl Cambraia Lopes Sarmentc Pereira 17,50 APTO 16,00 17,05
5|Juliana Rodrigues Esteves 14,50 APTO 18,00 14,95
6|Ragquel Rodrigues Nina 20,00 APTO 16,00 18,80
7| Tania Patricia da Costa Guedes 13,50 ARTO 16,00 14,25

Arcos de Valdevez, 27 de outubro de 2023
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% Municipio de Arcos de Valdevez
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Fatima Aradjo Mértin.s

1 18,80 -
2|Raquel Rodrigues Nina 18,80 -
3({Fahiana Félix Simbes 18,59 -
41David Carvalho Teixeira 17,05 -
5{Gil Cambraia Lopes Sarmento Pereira 17,05 -
6{Juliana Rodrigues Esteves 14,95 -
7{Tania Patricia da Costa Guedes 14,25 -

Alexandra Vanessa Maltez Silva - a)
Andreia Sofia Alves Pereira de Melo - a)
Carla Maria Barroso dos Santos Vides - a)
Carolina Filipa Rodrigues Dias - a}
Claudia Margarida Sousa de Barros - c)
Cristiana Gomes Magalhdes - ]
Cristiana Isabel Gaspar Cordeiro - a)
Daniela Gongalves Lima - a)
Maiia da Concei¢ac Scusa Carvalho - b)
Maria Elisabete da Cunha Taveira - a)
Patricia Viera Rodrigues Pires - a)
Sancha Sofia Gama Freitas c)
Teresa de Jesus Abrantes Dias da Guia - a)
Vitor Manuel Candeias Piedade Rodrigues - a)

Legenda

Arcos de Valdevez, 27 de outubro de 2023

a) EXCLUIDO: Ndo comparéncia ao 1° método de selecdo - prova de conhecimentos

b} EXCLUIDO: Nota inferior a 9,5 valores no 1° métoda de selegdo - prova de conhecimentos, nos termos da al. a) do

n.% 4 do arl.®° 21.° da Portaria n.° 233/2022 de 9 de setembro

¢} FXCLUIDO: Nio comparéncia ao 2° método de selegio - avaliacéo psicelogica




